
O desafio está traçado: A PCM se
envolve nessa missão!

Rumo à ISO 45001

Fevereiro é o mês da conscientização das doenças
crônicas: lupus, alzheimer, fibromialgia e leucemia. A PCM
se envolve nessa causa e convida os seus colaboradores a
participarem dessa iniciativa. A dor  do outro não pode
ser sentida, mas é uma proposta de compaixão! Vamos
juntos reforçar a importância de discutir e sensibilizar a
comunidade desse cenário. 
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Na PCM, acreditamos que o fortalecimento e
crescimento da empresa estão diretamente
ligados ao engajamento dos colaboradores e à
construção de um ambiente seguro e saudável.
Nosso compromisso é proporcionar condições
de trabalho que garantam bem-estar, eficiência
e segurança para todos.

A melhoria contínua é essencial para evoluirmos
juntos. Dentro dessa perspectiva, investimos
constantemente em aprimoramento de
processos, incentivando a participação ativa de
todos para aperfeiçoar nosso ambiente de
trabalho.

Com dedicação e responsabilidade, seguimos
firmes na construção de um futuro mais seguro,
sustentável e próspero para todos!
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FEVEREIRO ROXO E
LARANJA

Já estamos na metade do segundo mês do ano, e
nossas metas e desafios continuam crescendo,
enquanto o tempo para direcionar esforços e
recursos diminui. Diante disso, nosso maior
objetivo é alcançar a certificação ISO 45001.
Segurança não é uma opção, mas uma cultura
para a Pignus. Por isso, lançamos a você,
colaborador, o desafio de participar ativamente
desse processo, fortalecendo a conscientização e o
engajamento de todos.
Cada setor tem um papel fundamental, e o seu
trabalho faz a diferença no todo. Juntos, podemos
conquistar esse reconhecimento para a PCM.
E aí, o que você pode fazer hoje para impulsionar o
desenvolvimento da empresa?"

CARNAVAL SEGURO: O LIMITE DA SUA
DIVERSÃO É A SEGURANÇA DE TODOS

A PCM ACONSELHA E
VALE A PENA LEMBRAR QUE:

‘’TODO BOM DESEMPENHO COMEÇA
COM OBJETIVOS CLAROS’’

                          KEN BLANCHARD
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Conexão PCM

Igor Henrique (pai do João Vitor)
Complexo Mariana

E as mobilizações estão a todo vapor. Atualmente estamos no processo de mobilização de duas novas obras: 

Implantação das redes de drenagem pluvial para a Aciaria e Alto Forno na Gerdau em Ouro Branco onde as
contratações devem atingir 60 colaboradores numa obra de aproximadamente 270 dias;

Montagem de tanques para relocação dos sistemas de alimentação da ETA e da rede de distribuição de água na
VALE em Itabirito – Mina do Pico, onde contaremos com cerca de 120 colaboradores num prazo previsto de obra
de 365 dias. 

Desejamos que os novos colaboradores sejam bem vindos e que somem forças ao time PCM!
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Gente nova no pedaço!

Aconteceu no dia 08/02 em João
Monlevade o Conexão PCM - 2º encontro
gerencial. O evento teve por objetivo o
alinhamento estratégico da equipe
sobre os resultados do ano de 2024 e a
apresentação do Planejamento
Estratégico da empresa para o ano de
2025.
Dentre as metas de 2025, destaca-se a
busca pela ISO 45001 por entender que
um Sistema de Gestão de Saúde e
Segurança Ocupacional (SGSSO) reduz
riscos, melhora o ambiente de trabalho e
proporciona aos colaboradores um
ambiente seguro e saudável. O encontro
fortaleceu a cultura organizacional
impulsionando o desempenho das
equipes em busca da melhoria contínua.

Avante time PCM!

Momentos para estarmos perto!

 ‘’Ser pai ou mãe de alguém é se reconhecer na potência da entrega
pelo outro, sabendo que não será tudo perfeito, mas que cada etapa é
uma oportunidade para amar mais’’. Na Pignus acreditamos nessa força
e compartilhamos labor, sonhos, objetivos e histórias. Por isso, no último
mês foram entregues quatro cestas com itens de recém-nascido para
dar boas vindas aos pequeninos que chegaram ao mundo para
abençoar seus lares. 

Acreditando também na beleza desses bons momentos e para ficarmos
pertinho dos nossos colaboradores nessa data especial, enviamos um kit
de boas vindas a esses bebês que trouxeram mais alegria e amor a seus
lares. 

Sejam bem vindos!   #pcm#momentos#reconhecimento#família 

Edmilson (pai do Nathan)
Complexo Mariana 

Geocledson (pai da Maria Luiza)
Complexo Mariana

Bruno (pai das gêmeas Catarina e Cecília)
Complexo Mariana

#conexão#timepcm#equipeunida
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SEUS FEITOS SÃO NOTÁVEIS!

Princípios inegociáveis?
nós temos!

No dia a dia da empresa, há alguém que cuida de todos
com carinho, atenção e muito profissionalismo. Essa
pessoa é a Lúcia Enei, nossa enfermeira do trabalho, que,
com dedicação incansável, zela pela saúde e bem-estar
de cada colaborador.
Além de prestar primeiros socorros e orientar sobre
cuidados com a saúde, Lúcia se dedica a ministrar
treinamentos com carinho e excelência, compartilhando
seu conhecimento de forma clara e acessível. Com seu
jeito acolhedor e didático, ela garante que cada
colaborador esteja preparado para agir com segurança e
confiança em diversas situações do dia a dia. Seus
treinamentos não são apenas momentos de
aprendizado, mas também de cuidado e valorização de
todos.
Seu olhar atento e suas mãos cuidadosas garantem que
cada um de nós esteja protegido e bem amparado. Seu
compromisso vai muito além das responsabilidades do
cargo, é um verdadeiro ato de amor ao próximo.
Por isso, queremos expressar nossa profunda gratidão e
reconhecimento pelo seu trabalho essencial.

Obrigado, Lúcia, por ser essa profissional exemplar, que
cuida, ensina e inspira com tanto zelo e humanidade. Sua
dedicação nos dá a certeza de que estamos em boas
mãos.
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FINALIZAÇÃO FEVEREIRO
2025

pignus-construção-e-montagem-ltda

pcmltda Saiba mais sobre a PCM...

É TUDO SOBRE INTEGRAÇÃO!

UMA EMPRESA APAIXONADA E
COMPROMISSADA  COM  VALORES...
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